
Техническое задание 
на реализацию социальных программ по организации и развитию спорта и досуга в районе Отрадное города Москвы для всех возрастных групп с использованием нежилых помещений 

ЛОТ № 1 
[bookmark: Приложение1]Требования к социальной программе (проекту)
Оказание услуг в рамках реализации социальной программы (проекта)
по организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства, изучению исторических и культурных основ развития спорта, организацией военно-патриотического воспитания, на территории района Отрадное города Москвы, с использованием нежилого помещения, находящегося в собственности города Москвы, 
расположенного по адресу: 
г. Москва, Алтуфьевское ш., д. 34, корп. 2, общей площадью 116,2 кв.м.

Участник Конкурса имеет право предложить свое название программы, сохранив при этом направление работы. Основные и дополнительные формы работы, указанные ниже, являются обязательными и могут быть дополнены участником Конкурса. 
Направления работы, основные и вспомогательные формы работы должны соответствовать Уставу социально-ориентированной некоммерческой организации.
Выделенное помещение должно использоваться эффективно и по назначению.
Размещение по вышеуказанному адресу сторонних организаций запрещается.
Срок действия социальной программы (проекта) – три года с момента подписания Договора.
Раздел 1. Основные положения социальной программы (проекта).
В разделе приводятся:
- наименование социальной программы (проекта);
- анализ потребностей развития досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства (далее – Работа) в районе Отрадное города Москвы;
- направления Работы, которые будут реализовываться в рамках социальной программы (проекта), основные и дополнительные формы Работы;
- категории населения, организация Работы для которых является целью социальной программы (проекта);
- общий перечень мероприятий социальной программы (проекта);
- основные показатели социальной программы (проекта). 

Социальная программа (проект) по организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства, изучению исторических и культурных основ развития спорта, организацией военно-патриотического воспитания, на территории района Отрадное города Москвы, в данном нежилом помещении должна способствовать привлечению подростков, молодежи и взрослого населения к развитию высоких моральных качеств, вовлечению в занятия физической культурой и спортом, повышению образовательного и культурного уровня всех слоев населения.
Основные формы работы в данном помещении должны быть:
- физкультурно-оздоровительная и спортивная работа. Количество направлений спортивных секций не менее трех видов;
- различные виды искусств, направленные на создание условий для развития культуры, формирования и удовлетворения духовных потребностей, реализации творческого потенциала. Количество кружков не менее двух видов;
- познавательно-просветительские занятия;
- трудовое воспитание;
- профилактика асоциальных проявлений в подростковой и молодежной среде, в том числе работа с трудными подростками; 
- патриотическое воспитание, гражданское и духовно-нравственное воспитание.  Количество групп не менее двух видов.

Основным направлением работы в данном помещении является:
 
Физкультурно-оздоровительная, спортивная, познавательно-просветительская, гражданское и военно-патриотическое, духовно-нравственное воспитание.

Программа (проект) должна быть ориентирована на:

- детей (от 4 лет до 18 лет),
- молодежь (от 18 до 35 лет),
- взрослое население (старше 35 лет).

Категории населения, организация работы для которых является целью социальной программы (проекта) – дети, подростки, в том числе состоящие на учете в КДНиЗП, многодетные семьи, молодежь, пенсионеры, активные жители района, члены общественных организаций, общественные советники, ветераны ВОВ.

Мероприятия программы должны включать в себя проведение:

-  занятий в спортивных секциях, кружках, группах;
- показательные выступления, соревнования, мастер-классы;
- познавательно-просветительских занятий;
- занятий по гражданскому и патриотическому, духовно-нравственному воспитанию;
- уроки мужества, встречи с ветеранами войн и тружениками тыла, воинами Вооруженных Сил РФ,
- занятия по военно-прикладным и техническим видам спорта, начальной медицинской подготовке, изучение героического и культурного прошлого Отечества.

Дополнительные формы работы:
- организация календарных и тематических праздников, не менее десяти в год;
- организация открытых уроков и Дней открытых дверей, не менее одного раза в год;
- участие в районных праздничных мероприятиях и праздниках двора, в течение года;
- проведение мероприятий по гражданскому и патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, не менее одного раза в квартал;
- проведение показательных выступлений, соревнований, мастер-классов по заявленным спортивным секциям, не менее одного раза в квартал;
- проведение спортивных праздников двора на территории района, спортивных площадках района, не менее одного раза в квартал;
- участие городских, окружных, районных, российских, международных мероприятиях, городских акциях, демонстрациях в соответствии с утвержденным планом;
- участие в мемориально-патронатных акциях и военно-патриотических мероприятиях, акциях на уровне района, округа, города в соответствии с утвержденным планом.
Основные показатели программы (проекта):
1. По основным формам работы:
В реализацию программы должны быть привлечены все слои населения.
Число жителей, привлекаемых к участию в основных формах работы на платной основе не должно превышать 80% от общего числа жителей, привлекаемых к участию в основных формах работы. 
Оплата в обязательном порядке производится по безналичному расчету на основании договора между некоммерческой организацией и потребителем услуги.
Услуги на бесплатной основе предоставляются лицам льготных категорий; детям-инвалидам, многодетным, малоимущим семьям, несовершеннолетним, состоящим на профилактическом учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав по направлению КДНиЗП.  
2. По дополнительным формам работы:
	Мероприятия дополнительных форм работы проводятся на бесплатной основе за счет средств некоммерческой организации.

	Мероприятия дополнительных форм работы
	Общее число мероприятий дополнительной формы работы ***
	Общее число жителей, привлекаемых к участию в дополнительных формах работы ****

	
	периодичность
	в год
	в одном мероприятии
	в год

	Организация календарных и тематических праздников
	В течении года
	50
	1200

	Организация открытых уроков и Дней открытых дверей
	Один раз в год
	1
	60
	60

	Участие в районных праздничных мероприятиях
и праздниках двора
	В течении года
	15
	30
	450

	Проведение мероприятий по гражданскому 
и патриотическому, духовно-нравственному воспитанию
	Один раз                        в квартал
	4
	50
	200

	Проведение показательных выступлений, соревнований, мастер-классов по заявленным спортивным секциям
	Один раз                        в квартал
	4
	50
	200

	Проведение спортивных праздников двора
	Один раз                       в квартал
	4
	50
	200

	Участие в городских, окружных, районных, российских, международных мероприятиях,  городских акциях, демонстрациях
	В соответствии                                  с утвержденным планом досуговых, спортивных, патриотических и социально-значимых мероприятий района, округа, города


	20
	240

	Участие в военно-патриотических мероприятиях, акциях     на уровне района, округа, города
	
	20
	240


*** единицей считается отдельное мероприятие;
**** единицей считается единичное участие одного жителя в отдельном мероприятии
Раздел 2. Мероприятия социальной программы (проекта).
В разделе приводится характеристика всех запланированных мероприятий социальной программы (проекта) в рамках основных и вспомогательных форм осуществления Работы.
Работа по реализации проекта в помещении осуществляется с 09.00 до 21.00.            
Тренировки и занятия проводятся в группах, с одинаковым уровнем подготовки и возрастом. 
Наполняемость помещений для занятий в соответствии с требованиями и нормами пожарной безопасности.
К спортивным занятиям допускаются несовершеннолетние и взрослые, предоставившие медицинскую справку о допуске к учебно-тренировочному процессу, выданную врачебно-физкультурным диспансером. Периодичность занятий в каждой группе не может быть меньше 2-3 раз в неделю.
Расписание каждого кружка, тренировки и занятий составляется с учетом количества участников, с учетом мнения жителей. Занятия проводятся шесть дней в неделю. Расписание составляется на полный рабочий день. 
Расписание занятий и прейскурант предоставляемых услуг согласовывается с Управой района Отрадное. При изменении расписания необходимо уведомить управу района.
В управу района предоставляется календарный план на год и квартальный план, а также отчет о проводимой деятельности, утвержденный руководителем некоммерческой организации по средствам электронной почты.
Кадровый ресурс организации:
Тренерский и педагогический состав должен иметь опыт преподавательской деятельности в образовательных учреждениях или учреждениях дополнительного образования, некоммерческих организациях по профилю деятельности, не менее 5-ти лет. Уровень образования не ниже среднего специального или педагогического.
В отсутствие руководителя (отпуск, болезнь и т.д), организация в оперативном порядке предоставляет информацию о лице, замещающем руководителя.
Ожидаемые результаты: количество населения, удовлетворенного качеством оказанных услуг должно быть 100%, определяется отзывами жителей; количество мест, занявших призовые места в соревнованиях, показательных выступлениях, творческих мероприятиях.
Информация по кадровому обеспечению программы предоставляется по следующей форме:
	

	 Информация по кадровому обеспечению программы социально-ориентированной некоммерческой организации

	№ п/п
	Ф.И.О. специалиста, должность
	Условия работы 
(основная работа, совместительство, гражданско-правовой договор, добровольчество)
	Год рождения сотрудника
	Образование (ученая степень, высшее, ср.-спец., полное среднее, неполное среднее), специальность по диплому, сведения о дополнительном образовании
	Стаж работы по профилю

	1
	2
	3
	4
	5
	8

	Социально-ориентированная некоммерческая организация «___________»


	1
	 
	 
	 
	 
	 

	Итого по НКО: 

	количество специалистов, для которых данная работа является основной
	 

	количество специалистов, работающих по внешнему совместительству 
	 

	количество специалистов, работающих по гражданско-правовому договору
	 

	количество добровольцев
	 

	Всего работников 
	 

	в том числе:
	 

	до 30 лет  (включительно)
	 

	30-40 лет  (включительно)
	 

	40-50 лет  (включительно)
	 

	старше 50 лет
	 



Участник конкурса заключает договора или соглашения со специалистами, предоставляющими услуги населению в данном помещении. Специалисты обязаны иметь медицинскую книжку, справку об отсутствии судимости, программу работы на три года, вести журнал учета занимающихся.  
Материально-техническое обеспечение для реализации программы и обеспечения деятельности предоставляется участником Конкурса. 
Перечень оборудования, планируемого для размещения в нежилом помещении, предоставляется по следующей форме: 

	№
п/п
	Наименование оборудования
	Количество,
штук
	Примечание

	
	
	
	



По дополнительным мероприятиям социальной программы предоставляется Календарный план на год не позднее 15 декабря предшествующего года. Ежеквартальный календарный план предоставляется не позднее, чем за 20 дней до начала очередного квартала. 
Годовой и ежеквартальный план предоставляются в формате EXCEL по следующей форме: 

	Календарный план 
мероприятий  по организации досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства
в районе Отрадное на 20__ год ( на __ квартал 20__ года)

	№
	Формат и название мероприятия
	Дата и время
	Место и адрес проведения
	Количество участников 
(с учетом зрителей)
	Ответственный

	Досуговые и социально-воспитательные мероприятия

	1
	
	
	
	
	

	Физкультурно-оздоровительные и спортивные мероприятия

	2
	
	
	
	
	



Расписание занятий предоставляется участником Конкурса по следующей форме:

	РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ 

	в нежилом помещении по адресу: ____________________________________________________________________


	№
п/п
	Наименование кружка, секции, студии, др.
объединения
	Место проведения занятий, адрес
	Ф.И.О.,
контактный телефон
	Расписание

	
	
	
	
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница
	Суббота
	Воскресенье (выходной)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Раздел 3. Информирование, расписание мероприятий и отчетность.
Обязательное создание собственного сайта организации, установка информационного стенда в помещении, на которых должна размещаться информация о деятельности организации.
Для сайта:
- устав организации, лицензии (если есть), контактная информация организации и управы района,
- образец договора на оказание услуг, прейскурант предоставляемых услуг, расписание занятий, согласованные с управой района Отрадное,
- информация о руководстве, педагогах и тренерах,
- программа деятельности организации на год,  
- план мероприятий на месяц,
- новости, анонсы,
- отчеты (фотоотчеты),
- информирование об изменении/ отмене занятий. 
Для информационного стенда: 
- контактная информация организации и управы района Отрадное,
- новости, анонсы,
- информирование об изменении/ отмене занятий,
- размещение иных социально-значимых информационных материалов.
В течение трех рабочих дней с момента принятия решения Советом депутатов МО Отрадное об итогах конкурса, победитель конкурса предоставляет расписание основных и дополнительных форм работы. 
Расписание по основным и дополнительным формам работы ежеквартально утверждается Исполнителем (в соответствии с условиями программы) и направляется Заказчику не позднее, чем за 20 дней до начала очередного квартала.   
Изменения в расписание форм работы вносятся путем письменного обращения к Заказчику с просьбой согласовать внесение изменений в направления форм работы с указанием причины. 
Причинами внесения изменений в направления форм работы является:
- предоставление дополнительных услуг в соответствии с основным направлениями программы,
- внесение уточнений в формы работы.
С целью осуществления контроля за ходом реализации социальной программы (проекта) Исполнитель предоставляет отчетную документацию в срок до 5 числа месяца следующего после истечения квартала. 
Отчет о выполнении основных форм программы предоставляется Исполнителем по следующей форме:

	Отчет о выполнении основных форм социальной программы

	№ п/п
	
	
	
	
	Количество занимающихся (человек)
	

	
	Наименование организации, общественного объединения, работающего на территории района
	Адрес нежилого помещения
	Наименование творческого коллектива, объединения, клуба, кружка, секции и т.д.
	расписание работы
(дни, часы )
	Дошкольники
	7 - 11 лет
	12 - 17 лет
	18 - 30 лет
	31 - 55 лет
	Население старше 55 лет
	В том числе инвалидов
	В том числе несовершеннолетние,
Состоящие на учете 
в КДН и ЗП *
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	15
	

	БЕСПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
	

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2. 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Всего бесплатно занимается
	 
	Человек
	

	ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
	

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Всего платно занимается
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На проведение мероприятий по основным видам программы Исполнитель заключает с законными представителями несовершеннолетнего или совершеннолетними дееспособными лицами договор на оказание услуг, в котором указываются: наименование направления деятельности, стоимость услуг (в том числе на безвозмездной основе или получения услуг на условиях уплаты членов, благотворительных пожертвований). Факт получения услуг отражается в журнале посещения.     
Отчет о выполнении основных форм программы предоставляется Исполнителем по следующей форме: 

	Отчет о выполнении дополнительных форм социальной программы

	№№ п/п
	Формат и название мероприятия                                            (с указанием уровня мероприятия: внутреннее, районное, окружное, городское и т.д.)
	Дата, время проведения
	Место проведения
	Количество участников 
(с учетом зрителей)
	Примечание

	
	
	
	
	
	



В отчете по выполнению дополнительных форм социальной программы указываются мероприятия, в которых организация выступает организатором, принимает участие.
При предоставлении отчета о выполнении дополнительных форм социальной программы мероприятия, в которых организация выступает организатором и в которых принимает участие, указываются отдельно.
Ежеквартально Исполнитель указывает достигнутые в ходе реализации программы результаты, в том числе участие в мероприятиях различного уровня и достижения, предоставляет фотоматериалы о проводимой работе. 
Информация о проводимых массовых мероприятиях, в виде афиши, размером не менее формата А4, разрабатывается Исполнителем, с указанием места, времени проведения мероприятия и возраста приглашаемых жителей, размещается на информационных стендах и сайте организации, направляется в управу района на электронную почту: mosportotr@mail.ru, в срок не позднее 10 дней до даты проведения мероприятия. В течение следующего дня, после окончания мероприятия, информация с кратким содержанием и 2 фотографиями направляется в управу района и размещается на сайте организации. 

Раздел 4. Финансово-экономическое обоснование.
В данном разделе участник Конкурса приводит финансово-экономическое обоснование социального проекта с указанием получаемых доходов и источников получения дохода на реализацию социального проекта (программы), в том числе стоимость платных услуг, размер членских взносов, добровольных пожертвований, гранты, спонсорской помощи и др., а также расходы, необходимые для реализации социальной программы (проекта): оплата труда педагогов, приобретение материально-технических средств, организация и проведение мероприятий.






















ЛОТ № 2 
Требования к социальной программе (проекту)
Оказание услуг в рамках реализации социальной программы (проекта)
по организации, познавательной, интеллектуально-развивающей и просветительской деятельности, прикладным видам творчества, музыкально-эстетическому развитию, организации духовно-нравственного, патриотического, социально-культурного воспитания, организации содержательного досуга и физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства на территории района Отрадное, с использованием нежилого помещения, находящегося в собственности города Москвы, расположенного по адресу: 
г. Москва, ул. Декабристов, д. 2, корп. 2, общей площадью 476,2 кв. м.,
г. Москва, ул. Декабристов, д. 2, корп. 1, общей площадью 117,5 кв. м.

Участник Конкурса имеет право предложить свое название программы, сохранив при этом направление работы. Основные и дополнительные формы работы, указанные ниже, являются обязательными и могут быть дополнены участником Конкурса. 
Направления работы, основные и вспомогательные формы работы должны соответствовать Уставу социально-ориентированной некоммерческой организации.
Выделенное помещение должно использоваться эффективно и по назначению.
Размещение по вышеуказанному адресу сторонних организаций запрещается.
Срок действия социальной программы (проекта) – три года с момента подписания Договора.

Раздел 1. Основные положения социальной программы (проекта).
В разделе приводятся:
- наименование социальной программы (проекта);
- анализ потребностей развития досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства (далее – Работа) в районе Отрадное города Москвы;
- направления Работы, которые будут реализовываться в рамках социальной программы (проекта), основные и дополнительные формы Работы;
- категории населения, организация Работы для которых является целью социальной программы (проекта);
- общий перечень мероприятий социальной программы (проекта);
- основные показатели социальной программы (проекта). 
Социальная программа (проект) по организации, познавательной, интеллектуально-развивающей и просветительской деятельности, прикладным видам творчества, музыкально-эстетическому развитию, организации духовно-нравственного, патриотического, социально-культурного воспитания, организации содержательного досуга и физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства на территории района Отрадное, в данном нежилом помещении должна способствовать развитию общекультурного уровня детей, подростков и молодежи, развивать их творческую и познавательную активность, разносторонне развивать способности детей и подростков для их дальнейшего профессионального ориентирования, воспитывать уважение к культурному наследию и традициям, привлекать подростков, молодежь и взрослое населения к развитию высоких моральных качеств, вовлекать в занятия физической культурой и спортом, способствовать повышению образовательного и культурного уровня всех слоев населения.

Основные формы работы в данном помещении должны быть:

- художественно-эстетическое творчество, различные виды искусств, направленные на создание условий для формирования и удовлетворения духовно-нравственных потребностей, реализации творческого потенциала, поддержки любительского творчества. Количество кружков не менее пяти видов;
- культурно-просветительские занятия, социально-воспитательные, познавательные и интеллектуально-развивающие занятия. Количество групп не менее четырех видов;
- физкультурно-оздоровительная и спортивная работа. Количество направлений спортивных секций не менее одного вида;
- профилактика асоциальных проявлений в подростковой и молодежной среде, в том числе работа с трудными подростками;
- социально-реабилитационная работа с детьми инвалидами, детьми из неполных семей, детьми, находящимися под опекой;
- предоставление спектра льготных услуг по работе с социально незащищенными слоями населения (дети из неполных семей; дети, находящиеся под опекой; дети из многодетных семей, дети инвалиды);
- декоративно-прикладные виды творчества, основы ремесел.
Основным направлением работы в данном помещении является:
Познавательно-просветительская, интеллектуально-развивающая, художественно-эстетическая, досуговая, физкультурно-оздоровительная и спортивная работа. 
Программа (проект) должна быть ориентирована на:
- детей (от 4 лет до 18 лет), 
- молодежь (от 18 до 35 лет),
- взрослое население (старше 35 лет).
Категории населения, организация работы для которых, является целью социальной программы (проекта) – многодетные семьи, дети, молодежь, в том числе дети и подростки, состоящие на учете в КДНиЗП, пенсионеры, активные жители района, члены общественных организаций, общественные советники, социально незащищенные слои населения.
Мероприятия программы должны включать в себя проведение:
- занятий в спортивных секциях, кружках, группах;
-  показательных выступлений, соревнований;
- мастер-классов по художественному творчеству, изобразительному искусству;
- творческих, художественных выставок.
Дополнительные формы работы:
- организация календарных и тематических праздников, не менее десяти в год;
- организация открытых уроков и Дней открытых дверей, не менее одного раза в год;
- участие в районных концертах, праздничных мероприятиях и праздниках двора, в течение года;
- проведение мастер-классов, открытых уроков по художественному творчеству, изобразительному искусству, не менее одного раза в квартал;
- проведение творческих, художественных выставок, тематических встреч, не менее одного раза в квартал;
- проведение показательных выступлений, соревнований, мастер-классов по заявленным спортивным секциям, не менее одного раза в квартал, в том числе для лиц с ограниченными возможностями;
- проведение спортивных и досуговых праздников двора на территории района, на спортивных площадках района, не менее одного раза в квартал;
- участие в городских, окружных, районных, российских и международных мероприятиях, городских акциях, демонстрациях в соответствии с утвержденным планом;
- участие в мемориально-патронатных акциях и военно-патриотических мероприятиях, акциях на уровне района, округа, города в соответствии с утвержденным планом.

Основные показатели программы (проекта):
1. По основным формам работы:
В реализацию программы должны быть привлечены все слои населения.
Число жителей, привлекаемых к участию в основных формах работы на платной основе не должно превышать 80% от общего числа жителей, привлекаемых к участию в основных формах работы. 
Оплата в обязательном порядке производится по безналичному расчету на основании договора между некоммерческой организацией и потребителем услуги.
Услуги на бесплатной основе предоставляются лицам льготных категорий; детям-инвалидам, несовершеннолетним жителям района, многодетным, малоимущим семьям, несовершеннолетним, состоящим на профилактическом учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав по направлению КДНиЗП.  
2. По дополнительным формам работы:
Мероприятия дополнительных форм работы проводятся на бесплатной основе за счет средств некоммерческой организации.

	Мероприятия дополнительных форм работы
	Общее число мероприятий дополнительной формы работы ***
	Общее число жителей, привлекаемых к участию в дополнительных формах работы ****

	
	периодичность
	в год
	в одном мероприятии
	в год

	Организация календарных и тематических праздников
	В течение года
	50
	1200

	Организация открытых уроков и Дней открытых дверей
	Один раз в год
	1
	60
	60

	Участие в районных праздничных мероприятиях
и праздниках двора
	В течение года
	15
	30
	450

	Проведение концертов, мастер-классов, открытых уроков по художественному творчеству, изобразительному искусству
	Два раза                       в полугодие
	4
	50
	200

	Проведение творческих, художественных выставок, тематических встреч
	Два раза                       в полугодие
	4
	50
	200

	Проведение показательных выступлений, соревнований, мастер-классов по заявленным спортивным секциям
	Один раз                       в квартал
	4
	30
	120

	Участие в городских, окружных, районных, российских, международных мероприятиях,  городских акциях, демонстрациях
	В соответствии                                  с утвержденным планом досуговых, спортивных, патриотических и социально-значимых мероприятий района, округа, города


	20
	240

	Участие в военно-патриотических мероприятиях, акциях     на уровне района, округа, города
	
	20
	240


*** единицей считается отдельное мероприятие       
**** единицей считается единичное участие одного жителя в отдельном мероприятии.

Раздел 2. Мероприятия социальной программы (проекта).
В разделе приводится характеристика всех запланированных мероприятий социальной программы (проекта) в рамках основных и вспомогательных форм осуществления Работы.
Работа по реализации проекта в помещении осуществляется с 09.00 до 21.00.            
Занятия проводятся в группах, с одинаковым уровнем подготовки и возрастом. 
Наполняемость помещений для занятий в соответствии с требованиями и нормами пожарной безопасности.
К спортивным занятиям допускаются несовершеннолетние и взрослые, предоставившие медицинскую справку о допуске к учебно-тренировочному процессу, выданную врачебно-физкультурным диспансером. Периодичность занятий в каждой группе не может быть меньше 2-3 раз в неделю.
Расписание каждого кружка, занятий и тренировок составляется с учетом количества участников, с учетом мнения жителей. Занятия проводятся шесть дней в неделю. Расписание составляется на полный рабочий день. 
Расписание занятий и прейскурант предоставляемых услуг согласовывается с Управой района Отрадное. При изменении расписания необходимо уведомить управу района.
В управу района предоставляется календарный план на год и квартальный план, а также отчет о проводимой деятельности, утвержденный руководителем некоммерческой организации по средствам электронной почты. 
Кадровый ресурс организации:
Педагогический и тренерский состав должен иметь опыт преподавательской деятельности в образовательных учреждениях или учреждениях дополнительного образования, некоммерческих организациях по профилю деятельности, не менее 5-ти лет. Уровень образования не ниже среднего специального или педагогического.
В отсутствие руководителя (отпуск, болезнь и т.д), организация в оперативном порядке предоставляет информацию о лице, замещающем руководителя.
Ожидаемые результаты: количество населения, удовлетворенного качеством оказанных услуг должно быть 100%, определяется отзывами жителей; количество мест, занявших призовые места в конкурсах, показательных выступлениях, творческих мероприятиях и соревнованиях.
Информация по кадровому обеспечению программы предоставляется по следующей форме:
	

	 Информация по кадровому обеспечению программы социально-ориентированной некоммерческой организации

	№ п/п
	Ф.И.О. специалиста, должность
	Условия работы
(основная работа, совместительство, гражданско-правовой договор, добровольчество)
	Год рождения сотрудника
	Образование
(ученая степень, высшее, ср.-спец., полное среднее, неполное среднее), специальность по диплому, сведения о дополнительном образовании
	Стаж работы по профилю

	1
	2
	3
	4
	5
	8

	Социально-ориентированная некоммерческая организация «___________»


	1
	 
	 
	 
	 
	 

	Итого по НКО: 

	количество специалистов, для которых данная работа является основной
	 

	количество специалистов, работающих по внешнему совместительству 
	 

	количество специалистов, работающих по гражданско-правовому договору
	 

	количество добровольцев
	 

	Всего работников 
	 

	в том числе:
	 

	до 30 лет  (включительно)
	 

	30-40 лет  (включительно)
	 

	40-50 лет  (включительно)
	 

	старше 50 лет
	 



Участник конкурса заключает договора или соглашения со специалистами, предоставляющими услуги населению в данном помещении. Специалисты обязаны иметь медицинскую книжку, справку об отсутствии судимости, программу работы на три года, вести журнал учета занимающихся.  
Материально-техническое обеспечение для реализации программы и обеспечения деятельности предоставляется участником Конкурса. 
Перечень оборудования, планируемого для размещения в нежилом помещении, предоставляется по следующей форме: 

	№ 
п/п
	Наименование оборудования
	Количество,
штук
	Примечание

	
	
	
	



По дополнительным мероприятиям социальной программы предоставляется:
- календарный план на год не позднее 15 декабря предшествующего года;
- ежеквартальный календарный план не позднее, чем за 20 дней до начала очередного квартала. 
Годовой и ежеквартальный план предоставляются в формате EXCEL по следующей форме:
 
	Календарный план 
мероприятий  по организации досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства
в районе Отрадное на 20__ год ( на __ квартал 20__ года)

	№
	Формат и название мероприятия
	Дата и время
	Место и адрес проведения
	Количество участников 
(с учетом зрителей)
	Ответственный

	Досуговые и социально-воспитательные мероприятия

	1
	
	
	
	
	

	Физкультурно-оздоровительные и спортивные мероприятия

	2
	
	
	
	
	



Расписание занятий предоставляется участником Конкурса по следующей форме:

	РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ 

	в нежилом помещении по адресу: ____________________________________________________________________


	№
п/п
	Наименование кружка, секции, студии, др.
объединения
	Место проведения занятий, адрес
	Ф.И.О.,
контактный телефон
	Расписание

	
	
	
	
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница
	Суббота
	Воскресенье (выходной)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Раздел 3. Информирование, расписание мероприятий и отчетность.
Обязательное создание собственного сайта организации, установка информационного стенда в помещении, на которых должна размещаться информация о деятельности организации.
Для сайта:
- устав организации, лицензии (если есть), контактная информация организации и управы района,
- образец договора на оказание услуг, прейскурант предоставляемых услуг, расписание занятий, согласованные с управой района Отрадное,
- информация о руководстве, педагогах и тренерах,
- программа деятельности организации на год,  
- план мероприятий на месяц,
- новости, анонсы,
- отчеты (фотоотчеты),
- информирование об изменении/ отмене занятий. 
Для информационного стенда: 
- контактная информация организации и управы района Отрадное,
- новости, анонсы,
- информирование об изменении/ отмене занятий,
- размещение иных социально-значимых информационных материалов.
В течение трех рабочих дней с момента принятия решения Советом депутатов МО Отрадное об итогах конкурса, победитель конкурса предоставляет расписание основных и дополнительных форм работы. 
Расписание по основным и дополнительным формам работы ежеквартально утверждается Исполнителем (в соответствии с условиями программы) и направляется Заказчику не позднее, чем за 20 дней до начала очередного квартала.   
Изменения в расписание форм работы вносятся путем письменного обращения к Заказчику с просьбой согласовать внесение изменений в направления форм работы с указанием причины. 
Причинами внесения изменений в направления форм работы является:
- предоставление дополнительных услуг в соответствии с основным направлениями программы;
- внесение уточнений в формы работы.
С целью осуществления контроля за ходом реализации социальной программы (проекта) Исполнитель предоставляет отчетную документацию в срок до 5 числа месяца следующего после истечения квартала. 
Отчет о выполнении основных форм программы предоставляется Исполнителем по следующей форме:

	Отчет о выполнении основных форм социальной программы

	№ п/п
	
	
	
	
	Количество занимающихся (человек)
	

	
	Наименование организации, общественного объединения, работающего на территории района
	Адрес нежилого помещения
	Наименование творческого коллектива, объединения, клуба, кружка, секции и т.д.
	расписание работы
(дни, часы )
	Дошкольники
	7 - 11 лет
	12 - 17 лет
	18 - 30 лет
	31 - 55 лет
	Население старше 55 лет
	В том числе инвалидов
	В том числе несовершеннолетние,
Состоящие на учете 
в КДН и ЗП *
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	15
	

	БЕСПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
	

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2. 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Всего бесплатно занимается
	 
	Человек
	

	ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
	

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Всего платно занимается
	 
	Человек
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


На проведение мероприятий по основным видам программы Исполнитель заключает с законными представителями несовершеннолетнего или совершеннолетними дееспособными лицами договор на оказание услуг, в котором указываются: наименование направления деятельности, стоимость услуг (в том числе на безвозмездной основе или получения услуг на условиях уплаты членов, благотворительных пожертвований). Факт получения услуг отражается в журнале посещения.     
Отчет о выполнении основных форм программы предоставляется Исполнителем по следующей форме:
 
	Отчет о выполнении дополнительных форм социальной программы

	№ п/п
	Формат и название мероприятия                                            (с указанием уровня мероприятия: внутреннее, районное, окружное, городское и т.д.)
	Дата, время проведения
	Место проведения
	Количество участников
(с учетом зрителей)
	Примечание

	
	
	
	
	
	



В отчете по выполнению дополнительных форм социальной программы указываются мероприятия, в которых организация выступает организатором, принимает участие.
При предоставлении отчета о выполнении дополнительных форм социальной программы мероприятия, в которых организация выступает организатором и в которых принимает участие, указываются отдельно.
Ежеквартально Исполнитель указывает достигнутые в ходе реализации программы результаты, в том числе участие в мероприятиях различного уровня и достижения, предоставляет фотоматериалы о проводимой работе. 
Информация о проводимых массовых мероприятиях, в виде афиши, размером не менее формата А4, разрабатывается Исполнителем, с указанием места, времени проведения мероприятия и возраста приглашаемых жителей, размещается на информационных стендах и сайте организации, направляется в управу района на электронную почту: mosportotr@mail.ru, в срок не позднее 10 дней до даты проведения мероприятия. В течение следующего дня, после окончания мероприятия, информация с кратким содержанием и 2 фотографиями направляется в управу района и размещается на сайте организации. 
Раздел 4. Финансово-экономическое обоснование.
В данном разделе участник Конкурса приводит финансово-экономическое обоснование социального проекта с указанием получаемых доходов и источников получения дохода на реализацию социального проекта (программы), в том числе стоимость платных услуг, размер членских взносов, добровольных пожертвований, гранты, спонсорской помощи и др., а также расходы, необходимые для реализации социальной программы (проекта): оплата труда педагогов, приобретение материально-технических средств, организация и проведение мероприятий.

























ЛОТ № 3 
Требования к социальной программе (проекту)
Оказание услуг в рамках реализации социальной программы (проекта)
по организации, познавательной, интеллектуально-развивающей, просветительской и воспитательной деятельности, организации содержательного досуга и физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с детьми дошкольного возраста, организации психологической и социально-педагогической работы с семьями на территории района Отрадное, с использованием нежилого помещения, находящегося в собственности города Москвы, расположенного по адресу: 
г. Москва, ул. Римского-Корсакова, д. 6, общей площадью 169,7 кв.м.

Участник Конкурса имеет право предложить свое название программы, сохранив при этом направление работы. Основные и дополнительные формы работы, указанные ниже, являются обязательными и могут быть дополнены участником Конкурса. 
Направления работы, основные и вспомогательные формы работы должны соответствовать Уставу социально-ориентированной некоммерческой организации.
Выделенное помещение должно использоваться эффективно и по назначению.
Размещение по вышеуказанному адресу сторонних организаций запрещается.
Срок действия социальной программы (проекта) – три года с момента подписания Договора.
Раздел 1. Основные положения социальной программы (проекта).
В разделе приводятся:
- наименование социальной программы (проекта);
- анализ потребностей развития досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства (далее – Работа) в районе Отрадное города Москвы;
- направления Работы, которые будут реализовываться в рамках социальной программы (проекта), основные и дополнительные формы Работы;
- категории населения, организация Работы для которых является целью социальной программы (проекта);
- общий перечень мероприятий социальной программы (проекта);
- основные показатели социальной программы (проекта). 

Социальная программа (проект) по организации, познавательной, интеллектуально-развивающей, просветительской и воспитательной деятельности, организации содержательного досуга и физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с детьми дошкольного возраста, организации психологической и социально-педагогической работы с семьями на территории района Отрадное в данном нежилом помещении должна способствовать развитию интеллектуальных и физических способностей детей дошкольного возраста, развивать их творческую и познавательную активность, вовлекать в занятия физической культурой и спортом, способствовать повышению социально-культурного уровня и развитию высоких моральных качеств в семьях с детьми дошкольного возраста.

Основные формы работы в данном помещении должны быть:

- интеллектуально-развивающие, познавательные, просветительские и социально-воспитательные занятия. Количество групп не менее четырех видов;
- различные виды искусств, направленные на создание условий для развития культуры, формирования и реализации творческого потенциала у детей. Количество кружков не менее трех видов;
- физкультурно-оздоровительная и спортивная работа. Количество направлений спортивных секций не менее одного вида;
- психологическая и социально-педагогическая работа с детьми и их родителями; 
- предоставление спектра льготных услуг по работе с социально незащищенными слоями населения (дети из неполных семей; дети, находящиеся под опекой; дети из многодетных семей, дети инвалиды);
- декоративно-прикладные виды творчества.

Основным направлением работы в данном помещении является:
Социально-воспитательная, интеллектуально-развивающая, познавательно-просветительская, психологическая, досуговая, физкультурно-оздоровительная и спортивная работа. 
Программа (проект) должна быть ориентирована на:
- детей (от 7 месяцев до 7 лет) и их родителей. 

Категории населения, организация работы для которых, является целью социальной программы (проекта) – дети дошкольного возраста и их родители, семьи из социально незащищенных слоев населения.

Мероприятия программы должны включать в себя проведение:
- занятий в кружках, группах и спортивных секциях;
- лекций для родителей по воспитанию детей;
-  показательных выступлений;
- мастер-классов по художественному творчеству, изобразительному искусству;
- творческих, художественных выставок;
- клубных тематических праздников.
Дополнительные формы работы:
- организация календарных и тематических праздников, не менее десяти в год;
- организация открытых уроков и Дней открытых дверей, не менее одного раза в год;
- участие в районных концертах, праздничных мероприятиях и праздниках двора, в течение года;
-проведение мастер-классов, открытых уроков по художественному творчеству, не менее одного раза в квартал;
- проведение творческих, художественных выставок, не менее одного раза в квартал;
- проведение показательных выступлений, мастер-классов по заявленным спортивным секциям, не менее одного раза в квартал;
- проведение спортивных и досуговых праздников двора на территории района, на спортивных площадках района, не менее одного раза в квартал;
- участие в городских, окружных, районных, российских и международных мероприятиях, городских акциях, демонстрациях в соответствии с утвержденным планом;
- участие в мемориально-патронатных акциях и военно-патриотических мероприятиях, акциях на уровне района, округа, города в соответствии с утвержденным планом.
Основные показатели программы (проекта):
1. По основным формам работы:
Число жителей, привлекаемых к участию в основных формах работы на платной основе не должно превышать 80% от общего числа жителей, привлекаемых к участию в основных формах работы. 
Оплата в обязательном порядке производится по безналичному расчету на основании договора между некоммерческой организацией и потребителем услуги.
Услуги на бесплатной основе предоставляются лицам льготных категорий; детям-инвалидам, несовершеннолетним жителям района, многодетным, малоимущим семьям.  

2. По дополнительным формам работы:
	Мероприятия дополнительных форм работы проводятся на бесплатной основе за счет средств некоммерческой организации.
	Мероприятия дополнительных форм работы
	Общее число мероприятий дополнительной формы работы ***
	Общее число жителей, привлекаемых к участию в дополнительных формах работы ****

	
	периодичность
	в год
	в одном мероприятии
	в год

	Организация календарных и тематических праздников
	В течение года
	50
	1200

	Организация открытых уроков и Дней открытых дверей
	Один раз в год
	1
	60
	60

	Участие в районных праздничных мероприятиях
и праздниках двора
	В течение года
	15
	30
	450

	Проведение концертов, мастер-классов, открытых уроков по художественному творчеству, изобразительному искусству
	Два раза
в полугодие
	4
	50
	200

	Проведение творческих, художественных выставок, тематических встреч
	Два раза
в полугодие
	4
	50
	200

	Проведение показательных выступлений, соревнований, мастер-классов по заявленным спортивным секциям
	Один раз
в квартал
	4
	30
	120

	Участие в городских, окружных, районных, российских, международных мероприятиях,  городских акциях, демонстрациях
	В соответствии                                  с утвержденным планом досуговых, спортивных, патриотических и социально-значимых мероприятий района, округа, города


	20
	240

	Участие в военно-патриотических мероприятиях, акциях     на уровне района, округа, города
	
	20
	240


*** единицей считается отдельное мероприятие       
**** единицей считается единичное участие одного жителя в отдельном мероприятии.
Раздел 2. Мероприятия социальной программы (проекта).
В разделе приводится характеристика всех запланированных мероприятий социальной программы (проекта) в рамках основных и вспомогательных форм осуществления Работы.
Работа по реализации проекта в помещении осуществляется с 09.00 до 21.00.            
Занятия проводятся в группах, с одинаковым уровнем подготовки и возрастом. 
Наполняемость помещений для занятий в соответствии с требованиями и нормами пожарной безопасности.
К спортивным занятиям допускаются несовершеннолетние и взрослые, предоставившие медицинскую справку о допуске к учебно-тренировочному процессу, выданную врачебно-физкультурным диспансером. Периодичность занятий в каждой группе не может быть меньше 2-3 раз в неделю.
Расписание каждого кружка, занятий и тренировок составляется с учетом количества участников, с учетом мнения жителей. Занятия проводятся шесть дней в неделю. Расписание составляется на полный рабочий день. 
Расписание занятий и прейскурант предоставляемых услуг согласовывается с Управой района Отрадное. При изменении расписания необходимо уведомить управу района.
В управу района предоставляется календарный план на год и квартальный план, а также отчет о проводимой деятельности, утвержденный руководителем некоммерческой организации по средствам электронной почты. 
Кадровый ресурс организации:
Педагогический и тренерский состав должен иметь опыт преподавательской деятельности в образовательных учреждениях или учреждениях дополнительного образования, некоммерческих организациях по профилю деятельности, не менее 5-ти лет. Уровень образования не ниже среднего специального или педагогического.
В отсутствие руководителя (отпуск, болезнь и т.д), организация в оперативном порядке предоставляет информацию о лице, замещающем руководителя.
Ожидаемые результаты: количество населения, удовлетворенного качеством оказанных услуг должно быть 100%, определяется отзывами жителей; количество мест, занявших призовые места в конкурсах, показательных выступлениях, творческих мероприятиях и соревнованиях.
Информация по кадровому обеспечению программы предоставляется по следующей форме:
	


	Информация по кадровому обеспечению программы социально-ориентированной некоммерческой организации

	№ п/п
	Ф.И.О. специалиста, должность
	Условия работы
(основная работа, совместительство, гражданско-правовой договор, добровольчество)
	Год рождения сотрудника
	Образование (ученая степень, высшее, ср.-спец., полное среднее, неполное среднее), специальность по диплому, сведения о дополнительном образовании
	Стаж работы по профилю

	1
	2
	3
	4
	5
	8

	Социально-ориентированная некоммерческая организация «___________»


	1
	 
	 
	 
	
	

	Итого по НКО:

	количество специалистов, для которых данная работа является основной
	

	количество специалистов, работающих по внешнему совместительству
	

	количество специалистов, работающих по гражданско-правовому договору
	

	количество добровольцев
	

	Всего работников
	

	в том числе:
	

	до 30 лет  (включительно)
	

	30-40 лет  (включительно)
	

	40-50 лет  (включительно)
	

	старше 50 лет
	



Участник конкурса заключает договора или соглашения со специалистами, предоставляющими услуги населению в данном помещении. Специалисты обязаны иметь медицинскую книжку, справку об отсутствии судимости, программу работы на три года, вести журнал учета занимающихся.  
Материально-техническое обеспечение для реализации программы и обеспечения деятельности предоставляется участником Конкурса. 
Перечень оборудования, планируемого для размещения в нежилом помещении, предоставляется по следующей форме: 

	№ 
п/п
	Наименование оборудования
	Количество,
штук
	Примечание

	
	
	
	



По дополнительным мероприятиям социальной программы предоставляется Календарный план на год не позднее 15 декабря предшествующего года. Ежеквартальный календарный план предоставляется не позднее, чем за 20 дней до начала очередного квартала. 
Годовой и ежеквартальный план предоставляются в формате EXCEL по следующей форме:

	Календарный план 
мероприятий  по организации досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства
в районе Отрадное на 20__ год ( на __ квартал 20__ года)

	№
	Формат и название мероприятия
	Дата и время
	Место и адрес проведения
	Количество участников 
(с учетом зрителей)
	Ответственный

	Досуговые и социально-воспитательные мероприятия

	1
	
	
	
	
	

	Физкультурно-оздоровительные и спортивные мероприятия

	2
	
	
	
	
	



Расписание занятий предоставляется участником Конкурса по следующей форме:

	РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ 

	в нежилом помещении по адресу: ____________________________________________________________________


	№
п/п
	Наименование кружка, секции, студии, др.
объединения
	Место проведения занятий, адрес
	Ф.И.О.,
контактный телефон
	Расписание

	
	
	
	
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница
	Суббота
	Воскресенье (выходной)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Раздел 3. Информирование, расписание мероприятий и отчетность.

Обязательное создание собственного сайта организации, установка информационного стенда в помещении, на которых должна размещаться информация о деятельности организации.
Для сайта:
- устав организации, лицензии (если есть), контактная информация организации и управы района,
- образец договора на оказание услуг, прейскурант предоставляемых услуг, расписание занятий, согласованные с управой района Отрадное,
- информация о руководстве, педагогах и тренерах,
- программа деятельности организации на год,  
- план мероприятий на месяц,
- новости, анонсы,
- отчеты (фотоотчеты),
- информирование об изменении/ отмене занятий. 
Для информационного стенда: 
- контактная информация организации и управы района Отрадное,
- новости, анонсы,
- информирование об изменении/ отмене занятий,
- размещение иных социально-значимых информационных материалов.
В течение трех рабочих дней с момента принятия решения Советом депутатов МО Отрадное об итогах конкурса, победитель конкурса предоставляет расписание основных и дополнительных форм работы. 
Расписание по основным и дополнительным формам работы ежеквартально утверждается Исполнителем (в соответствии с условиями программы) и направляется Заказчику не позднее, чем за 20 дней до начала очередного квартала.   
Изменения в расписание форм работы вносятся путем письменного обращения к Заказчику с просьбой согласовать внесение изменений в направления форм работы с указанием причины. 
Причинами внесения изменений в направления форм работы является:
- предоставление дополнительных услуг в соответствии с основным направлениями программы,
- внесение уточнений в формы работы.
С целью осуществления контроля за ходом реализации социальной программы (проекта) Исполнитель предоставляет отчетную документацию в срок до 5 числа месяца следующего после истечения квартала. 
Отчет о выполнении основных форм программы предоставляется Исполнителем по следующей форме:

	Отчет о выполнении основных форм социальной программы

	№ п/п
	
	
	
	
	Количество занимающихся (человек)
	

	
	Наименование организации, общественного объединения, работающего на территории района
	Адрес нежилого помещения
	Наименование творческого коллектива, объединения, клуба, кружка, секции и т.д.
	расписание работы
(дни, часы )
	Дошкольники
	7 - 11 лет
	12 - 17 лет
	18 - 30 лет
	31 - 55 лет
	Население старше 55 лет
	В том числе инвалидов
	В том числе несовершеннолетние,
Состоящие на учете 
в КДН и ЗП *
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	15
	

	БЕСПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
	

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2. 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Всего бесплатно занимается
	 
	Человек
	

	ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
	

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Всего платно занимается
	 
	Человек
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



На проведение мероприятий по основным видам программы Исполнитель заключает с законными представителями несовершеннолетнего или совершеннолетними дееспособными лицами договор на оказание услуг, в котором указываются: наименование направления деятельности, стоимость услуг (в том числе на безвозмездной основе или получения услуг на условиях уплаты членов, благотворительных пожертвований). Факт получения услуг отражается в журнале посещения.     
Отчет о выполнении основных форм программы предоставляется Исполнителем по следующей форме: 

	Отчет о выполнении дополнительных форм социальной программы

	№№ п/п
	Формат и название мероприятия                                            (с указанием уровня мероприятия: внутреннее, районное, окружное, городское и т.д.)
	Дата, время проведения
	Место проведения
	Количество участников (с учетом зрителей)
	Примечание

	
	
	
	
	
	



В отчете по выполнению дополнительных форм социальной программы указываются мероприятия, в которых организация выступает организатором, принимает участие.
При предоставлении отчета о выполнении дополнительных форм социальной программы мероприятия, в которых организация выступает организатором и в которых принимает участие, указываются отдельно.
Ежеквартально Исполнитель указывает достигнутые в ходе реализации программы результаты, в том числе участие в мероприятиях различного уровня и достижения, предоставляет фотоматериалы о проводимой работе. 
Информация о проводимых массовых мероприятиях, в виде афиши, размером не менее формата А4, разрабатывается Исполнителем, с указанием места, времени проведения мероприятия и возраста приглашаемых жителей, размещается на информационных стендах и сайте организации, направляется в управу района на электронную почту: mosportotr@mail.ru, в срок не позднее 10 дней до даты проведения мероприятия. В течение следующего дня, после окончания мероприятия, информация с кратким содержанием и 2 фотографиями направляется в управу района и размещается на сайте организации. 

Раздел 4. Финансово-экономическое обоснование.

В данном разделе участник Конкурса приводит финансово-экономическое обоснование социального проекта с указанием получаемых доходов и источников получения дохода на реализацию социального проекта (программы), в том числе стоимость платных услуг, размер членских взносов, добровольных пожертвований, гранты, спонсорской помощи и др., а также расходы, необходимые для реализации социальной программы (проекта): оплата труда педагогов, приобретение материально-технических средств, организация и проведение мероприятий.

































ЛОТ № 4 

Требования к социальной программе (проекту)

Оказание услуг в рамках реализации социальной программы (проекта)
по организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства, вовлечению различных слоев населения в культурно-досуговую деятельность, организации обучения креативному мышлению и творческой деятельности, организации патриотического и социально-культурного воспитания, организации активного отдыха для различных возрастных категорий граждан на территории района Отрадное, с использованием нежилого помещения, находящегося в собственности города Москвы расположенного по адресу: 
г. Москва, ул. Римского-Корсакова, д. 6, общей площадью 166,1 кв.м.

Участник Конкурса имеет право предложить свое название программы, сохранив при этом направление работы. Основные и дополнительные формы работы, указанные ниже, являются обязательными и могут быть дополнены участником Конкурса. 
Направления работы, основные и вспомогательные формы работы должны соответствовать Уставу социально-ориентированной некоммерческой организации.
Выделенное помещение должно использоваться эффективно и по назначению.
Размещение по вышеуказанному адресу сторонних организаций запрещается.
Срок действия социальной программы (проекта) – три года с момента подписания Договора.

Раздел 1. Основные положения социальной программы (проекта).
В разделе приводятся:
- наименование социальной программы (проекта);
- анализ потребностей развития досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства (далее – Работа) в районе Отрадное города Москвы;
- направления Работы, которые будут реализовываться в рамках социальной программы (проекта), основные и дополнительные формы Работы;
- категории населения, организация Работы для которых является целью социальной программы (проекта);
- общий перечень мероприятий социальной программы (проекта);
- основные показатели социальной программы (проекта). 

Социальная программа (проект) по организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства, изучению исторических и культурных основ развития спорта, организацией военно-патриотического воспитания, на территории района Отрадное города Москвы, в данном нежилом помещении должна способствовать привлечению подростков, молодежи и взрослого населения к развитию высоких моральных качеств, вовлечению в занятия физической культурой и спортом, повышению образовательного и культурного уровня всех слоев населения.
Основные формы работы в данном помещении должны быть:
- физкультурно-оздоровительная и спортивная работа. Количество направлений спортивных секций не менее трех видов;
- различные виды искусств, направленные на создание условий для развития культуры, формирования и удовлетворения духовных потребностей, реализации творческого потенциала. Количество кружков не менее двух видов;
-развитие и популяризация боевых искусств, а также пропаганда здорового образа жизни среди населения;
- подготовка инструкторов и тренеров по боевым искусствам;
- познавательно-просветительские занятия;
- трудовое воспитание;
- профилактика асоциальных проявлений в подростковой и молодежной среде, в том числе работа с трудными подростками; 
- патриотическое воспитание, гражданское и духовно-нравственное воспитание.  Количество групп не менее двух видов.

Основным направлением работы в данном помещении является:
 
Физкультурно-оздоровительная, спортивная, познавательно-просветительская, гражданское и военно-патриотическое, духовно-нравственное воспитание.

Программа (проект) должна быть ориентирована на:

- детей (от 4 лет до 18 лет),
- молодежь (от 18 до 35 лет),
- взрослое население (старше 35 лет).

Категории населения, организация работы для которых является целью социальной программы (проекта) – дети, подростки, в том числе состоящие на учете в КДНиЗП, многодетные семьи, молодежь, пенсионеры, активные жители района, члены общественных организаций, общественные советники, ветераны ВОВ.

Мероприятия программы должны включать в себя проведение:

-  занятий в спортивных секциях, кружках, группах;
- показательные выступления, соревнования, мастер-классы;
- познавательно-просветительских занятий;
- занятий по гражданскому и патриотическому, духовно-нравственному воспитанию;
- уроки мужества, встречи с ветеранами войн и тружениками тыла, воинами Вооруженных Сил РФ,
- занятия по военно-прикладным и техническим видам спорта, начальной медицинской подготовке, изучение героического и культурного прошлого Отечества.

Дополнительные формы работы:
- организация календарных и тематических праздников, не менее десяти в год;
- организация открытых уроков и Дней открытых дверей, не менее одного раза в год;
- участие в районных праздничных мероприятиях и праздниках двора, в течение года;
- проведение мероприятий по гражданскому и патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, не менее одного раза в квартал;
- проведение показательных выступлений, соревнований, мастер-классов по заявленным спортивным секциям, не менее одного раза в квартал;
- проведение спортивных праздников двора на территории района, спортивных площадках района, не менее одного раза в квартал;
- участие городских, окружных, районных, российских, международных мероприятиях, городских акциях, демонстрациях в соответствии с утвержденным планом;
- участие в мемориально-патронатных акциях и военно-патриотических мероприятиях, акциях на уровне района, округа, города в соответствии с утвержденным планом.
Основные показатели программы (проекта):
2. По основным формам работы:
В реализацию программы должны быть привлечены все слои населения.
Число жителей, привлекаемых к участию в основных формах работы на платной основе не должно превышать 80% от общего числа жителей, привлекаемых к участию в основных формах работы. 
Оплата в обязательном порядке производится по безналичному расчету на основании договора между некоммерческой организацией и потребителем услуги.
Услуги на бесплатной основе предоставляются лицам льготных категорий; детям-инвалидам, многодетным, малоимущим семьям, несовершеннолетним, состоящим на профилактическом учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав по направлению КДНиЗП.  
2. По дополнительным формам работы:
	Мероприятия дополнительных форм работы проводятся на бесплатной основе за счет средств некоммерческой организации.

	Мероприятия дополнительных форм работы
	Общее число мероприятий дополнительной формы работы ***
	Общее число жителей, привлекаемых к участию в дополнительных формах работы ****

	
	периодичность
	в год
	в одном мероприятии
	в год

	Организация календарных и тематических праздников
	В течении года
	50
	1200

	Организация открытых уроков и Дней открытых дверей
	Один раз в год
	1
	60
	60

	Участие в районных праздничных мероприятиях
и праздниках двора
	В течении года
	15
	30
	450

	Проведение мероприятий по гражданскому 
и патриотическому, духовно-нравственному воспитанию
	Один раз                        в квартал
	4
	50
	200

	Проведение показательных выступлений, соревнований, мастер-классов по заявленным спортивным секциям
	Один раз                        в квартал
	4
	50
	200

	Проведение спортивных праздников двора
	Один раз                       в квартал
	4
	50
	200

	Участие в городских, окружных, районных, российских, международных мероприятиях,  городских акциях, демонстрациях
	В соответствии                                  с утвержденным планом досуговых, спортивных, патриотических и социально-значимых мероприятий района, округа, города


	20
	240

	Участие в военно-патриотических мероприятиях, акциях     на уровне района, округа, города
	
	20
	240


*** единицей считается отдельное мероприятие;
**** единицей считается единичное участие одного жителя в отдельном мероприятии
Раздел 2. Мероприятия социальной программы (проекта).
В разделе приводится характеристика всех запланированных мероприятий социальной программы (проекта) в рамках основных и вспомогательных форм осуществления Работы.
Работа по реализации проекта в помещении осуществляется с 09.00 до 21.00.            
Тренировки и занятия проводятся в группах, с одинаковым уровнем подготовки и возрастом. 
Наполняемость помещений для занятий в соответствии с требованиями и нормами пожарной безопасности.
К спортивным занятиям допускаются несовершеннолетние и взрослые, предоставившие медицинскую справку о допуске к учебно-тренировочному процессу, выданную врачебно-физкультурным диспансером. Периодичность занятий в каждой группе не может быть меньше 2-3 раз в неделю.
Расписание каждого кружка, тренировки и занятий составляется с учетом количества участников, с учетом мнения жителей. Занятия проводятся шесть дней в неделю. Расписание составляется на полный рабочий день. 
Расписание занятий и прейскурант предоставляемых услуг согласовывается с Управой района Отрадное. При изменении расписания необходимо уведомить управу района.
В управу района предоставляется календарный план на год и квартальный план, а также отчет о проводимой деятельности, утвержденный руководителем некоммерческой организации по средствам электронной почты.
Кадровый ресурс организации:
Тренерский и педагогический состав должен иметь опыт преподавательской деятельности в образовательных учреждениях или учреждениях дополнительного образования, некоммерческих организациях по профилю деятельности, не менее 5-ти лет. Уровень образования не ниже среднего специального или педагогического.
В отсутствие руководителя (отпуск, болезнь и т.д), организация в оперативном порядке предоставляет информацию о лице, замещающем руководителя.
Ожидаемые результаты: количество населения, удовлетворенного качеством оказанных услуг должно быть 100%, определяется отзывами жителей; количество мест, занявших призовые места в соревнованиях, показательных выступлениях, творческих мероприятиях.
Информация по кадровому обеспечению программы предоставляется по следующей форме:
	

	 Информация по кадровому обеспечению программы социально-ориентированной некоммерческой организации

	№ п/п
	Ф.И.О. специалиста, должность
	Условия работы 
(основная работа, совместительство, гражданско-правовой договор, добровольчество)
	Год рождения сотрудника
	Образование (ученая степень, высшее, ср.-спец., полное среднее, неполное среднее), специальность по диплому, сведения о дополнительном образовании
	Стаж работы по профилю

	1
	2
	3
	4
	5
	8

	Социально-ориентированная некоммерческая организация «___________»


	1
	 
	 
	 
	 
	 

	Итого по НКО: 

	количество специалистов, для которых данная работа является основной
	 

	количество специалистов, работающих по внешнему совместительству 
	 

	количество специалистов, работающих по гражданско-правовому договору
	 

	количество добровольцев
	 

	Всего работников 
	 

	в том числе:
	 

	до 30 лет  (включительно)
	 

	30-40 лет  (включительно)
	 

	40-50 лет  (включительно)
	 

	старше 50 лет
	 



Участник конкурса заключает договора или соглашения со специалистами, предоставляющими услуги населению в данном помещении. Специалисты обязаны иметь медицинскую книжку, справку об отсутствии судимости, программу работы на три года, вести журнал учета занимающихся.  
Материально-техническое обеспечение для реализации программы и обеспечения деятельности предоставляется участником Конкурса. 
Перечень оборудования, планируемого для размещения в нежилом помещении, предоставляется по следующей форме: 

	№
п/п
	Наименование оборудования
	Количество,
штук
	Примечание

	
	
	
	



По дополнительным мероприятиям социальной программы предоставляется Календарный план на год не позднее 15 декабря предшествующего года. Ежеквартальный календарный план предоставляется не позднее, чем за 20 дней до начала очередного квартала. 
Годовой и ежеквартальный план предоставляются в формате EXCEL по следующей форме: 

	Календарный план 
мероприятий  по организации досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства
в районе Отрадное на 20__ год ( на __ квартал 20__ года)

	№
	Формат и название мероприятия
	Дата и время
	Место и адрес проведения
	Количество участников 
(с учетом зрителей)
	Ответственный

	Досуговые и социально-воспитательные мероприятия

	1
	
	
	
	
	

	Физкультурно-оздоровительные и спортивные мероприятия

	2
	
	
	
	
	



Расписание занятий предоставляется участником Конкурса по следующей форме:

	РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ 

	в нежилом помещении по адресу: ____________________________________________________________________


	№
п/п
	Наименование кружка, секции, студии, др.
объединения
	Место проведения занятий, адрес
	Ф.И.О.,
контактный телефон
	Расписание

	
	
	
	
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница
	Суббота
	Воскресенье (выходной)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Раздел 3. Информирование, расписание мероприятий и отчетность.
Обязательное создание собственного сайта организации, установка информационного стенда в помещении, на которых должна размещаться информация о деятельности организации.
Для сайта:
- устав организации, лицензии (если есть), контактная информация организации и управы района,
- образец договора на оказание услуг, прейскурант предоставляемых услуг, расписание занятий, согласованные с управой района Отрадное,
- информация о руководстве, педагогах и тренерах,
- программа деятельности организации на год,  
- план мероприятий на месяц,
- новости, анонсы,
- отчеты (фотоотчеты),
- информирование об изменении/ отмене занятий. 
Для информационного стенда: 
- контактная информация организации и управы района Отрадное,
- новости, анонсы,
- информирование об изменении/ отмене занятий,
- размещение иных социально-значимых информационных материалов.
В течение трех рабочих дней с момента принятия решения Советом депутатов МО Отрадное об итогах конкурса, победитель конкурса предоставляет расписание основных и дополнительных форм работы. 
Расписание по основным и дополнительным формам работы ежеквартально утверждается Исполнителем (в соответствии с условиями программы) и направляется Заказчику не позднее, чем за 20 дней до начала очередного квартала.   
Изменения в расписание форм работы вносятся путем письменного обращения к Заказчику с просьбой согласовать внесение изменений в направления форм работы с указанием причины. 
Причинами внесения изменений в направления форм работы является:
- предоставление дополнительных услуг в соответствии с основным направлениями программы,
- внесение уточнений в формы работы.
С целью осуществления контроля за ходом реализации социальной программы (проекта) Исполнитель предоставляет отчетную документацию в срок до 5 числа месяца следующего после истечения квартала. 
Отчет о выполнении основных форм программы предоставляется Исполнителем по следующей форме:

	Отчет о выполнении основных форм социальной программы

	№ п/п
	
	
	
	
	Количество занимающихся (человек)
	

	
	Наименование организации, общественного объединения, работающего на территории района
	Адрес нежилого помещения
	Наименование творческого коллектива, объединения, клуба, кружка, секции и т.д.
	расписание работы
(дни, часы )
	Дошкольники
	7 - 11 лет
	12 - 17 лет
	18 - 30 лет
	31 - 55 лет
	Население старше 55 лет
	В том числе инвалидов
	В том числе несовершеннолетние,
Состоящие на учете 
в КДН и ЗП *
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	15
	

	БЕСПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
	

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2. 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Всего бесплатно занимается
	 
	Человек
	

	ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
	

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Всего платно занимается
	 
	Человек
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


На проведение мероприятий по основным видам программы Исполнитель заключает с законными представителями несовершеннолетнего или совершеннолетними дееспособными лицами договор на оказание услуг, в котором указываются: наименование направления деятельности, стоимость услуг (в том числе на безвозмездной основе или получения услуг на условиях уплаты членов, благотворительных пожертвований). Факт получения услуг отражается в журнале посещения.     
Отчет о выполнении основных форм программы предоставляется Исполнителем по следующей форме: 

	Отчет о выполнении дополнительных форм социальной программы

	№№ п/п
	Формат и название мероприятия                                            (с указанием уровня мероприятия: внутреннее, районное, окружное, городское и т.д.)
	Дата, время проведения
	Место проведения
	Количество участников 
(с учетом зрителей)
	Примечание

	
	
	
	
	
	



В отчете по выполнению дополнительных форм социальной программы указываются мероприятия, в которых организация выступает организатором, принимает участие.
При предоставлении отчета о выполнении дополнительных форм социальной программы мероприятия, в которых организация выступает организатором и в которых принимает участие, указываются отдельно.
Ежеквартально Исполнитель указывает достигнутые в ходе реализации программы результаты, в том числе участие в мероприятиях различного уровня и достижения, предоставляет фотоматериалы о проводимой работе. 
Информация о проводимых массовых мероприятиях, в виде афиши, размером не менее формата А4, разрабатывается Исполнителем, с указанием места, времени проведения мероприятия и возраста приглашаемых жителей, размещается на информационных стендах и сайте организации, направляется в управу района на электронную почту: mosportotr@mail.ru, в срок не позднее 10 дней до даты проведения мероприятия. В течение следующего дня, после окончания мероприятия, информация с кратким содержанием и 2 фотографиями направляется в управу района и размещается на сайте организации. 

Раздел 4. Финансово-экономическое обоснование.
В данном разделе участник Конкурса приводит финансово-экономическое обоснование социального проекта с указанием получаемых доходов и источников получения дохода на реализацию социального проекта (программы), в том числе стоимость платных услуг, размер членских взносов, добровольных пожертвований, гранты, спонсорской помощи и др., а также расходы, необходимые для реализации социальной программы (проекта): оплата труда педагогов, приобретение материально-технических средств, организация и проведение мероприятий.
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ЛОТ № 5 
Требования к социальной программе (проекту)
Оказание услуг в рамках реализации социальной программы (проекта)
по организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства, организацией духовно-нравственного и патриотического воспитания, на территории района Отрадное города Москвы, с использованием нежилого помещения, находящегося в собственности города Москвы, расположенного по адресу: 
г. Москва, ул. Хачатуряна, д. 16, общей площадью 114,2 кв. м.,
г. Москва, ул. Хачатуряна, д. 18, под. 6, общей площадью 47,7 кв. м.


Участник Конкурса имеет право предложить свое название программы, сохранив при этом направление работы. Основные и дополнительные формы работы, указанные ниже, являются обязательными и могут быть дополнены участником Конкурса. 
Направления работы, основные и вспомогательные формы работы должны соответствовать Уставу социально-ориентированной некоммерческой организации.
Выделенное помещение должно использоваться эффективно и по назначению.
Размещение по вышеуказанному адресу сторонних организаций запрещается.
Срок действия социальной программы (проекта) – три года с момента подписания Договора.

Раздел 1. Основные положения социальной программы (проекта).
В разделе приводятся:
- наименование социальной программы (проекта);
- анализ потребностей развития досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства (далее – Работа) в районе Отрадное города Москвы;
- направления Работы, которые будут реализовываться в рамках социальной программы (проекта), основные и дополнительные формы Работы;
- категории населения, организация Работы для которых является целью социальной программы (проекта);
- общий перечень мероприятий социальной программы (проекта);
- основные показатели социальной программы (проекта). 

Социальная программа (проект) по организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства, организацией духовно-нравственного и патриотического воспитания, на территории района Отрадное города Москвы, в данном нежилом помещении должна способствовать привлечению подростков, молодежи и взрослого населения к развитию высоких моральных качеств, вовлечению в занятия физической культурой и спортом, повышению образовательного и культурного уровня всех слоев населения.

Основные формы работы в данном помещении должны быть:
- физкультурно-оздоровительная и спортивная работа. Количество направлений спортивных секций не менее трех видов;
- различные виды искусств, направленные на создание условий для развития культуры, формирования и удовлетворения духовных потребностей, реализации творческого потенциала. Количество кружков не менее двух видов;
- трудовое воспитание;
- профилактика асоциальных проявлений в подростковой и молодежной среде, в том числе работа с трудными подростками; 
- патриотическое воспитание, гражданское и духовно-нравственное воспитание.  Количество групп не менее двух видов.

Основным направлением работы в данном помещении является:
Физкультурно-оздоровительная, спортивная, познавательно-просветительская, гражданское и военно-патриотическое, духовно-нравственное воспитание.

Программа (проект) должна быть ориентирована на:
- детей (от 4 лет до 18 лет),
- молодежь (от 18 до 35 лет),
- взрослое население (старше 35 лет).

Категории населения, организация работы для которых является целью социальной программы (проекта) – дети, подростки, в том числе состоящие на учете в КДНиЗП, многодетные семьи, молодежь, пенсионеры, активные жители района, члены общественных организаций, общественные советники, ветераны ВОВ.

Мероприятия программы должны включать в себя проведение:
-  занятий в спортивных секциях, кружках, группах;
- показательные выступления, соревнования, мастер-классы;
- познавательно-просветительских занятий;
- занятий по гражданскому и патриотическому, духовно-нравственному воспитанию;
- уроки мужества, встречи с ветеранами войн и тружениками тыла, воинами Вооруженных Сил РФ,
- занятия по военно-прикладным и техническим видам спорта, начальной медицинской подготовке, изучение героического и культурного прошлого Отечества.

Дополнительные формы работы:
- организация календарных и тематических праздников, не менее десяти в год;
- организация открытых уроков и Дней открытых дверей, не менее одного раза в год;
- участие в районных праздничных мероприятиях и праздниках двора, в течение года;
- проведение мероприятий по гражданскому и патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, не менее одного раза в квартал;
- проведение показательных выступлений, соревнований, мастер-классов по заявленным спортивным секциям, не менее двух раз в квартал;
- проведение спортивных праздников двора на территории района, спортивных площадках района, не менее двух раз в квартал;
- участие городских, окружных, районных, российских, международных мероприятиях, городских акциях, демонстрациях в соответствии с утвержденным планом;
- участие в мемориально-патронатных акциях и военно-патриотических мероприятиях, акциях на уровне района, округа, города в соответствии с утвержденным планом.

Основные показатели программы (проекта):
1. По основным формам работы:

В реализацию программы должны быть привлечены все слои населения.
Число жителей, привлекаемых к участию в основных формах работы на платной основе не должно превышать 80% от общего числа жителей, привлекаемых к участию в основных формах работы. 
Оплата в обязательном порядке производится по безналичному расчету на основании договора между некоммерческой организацией и потребителем услуги.
Услуги на бесплатной основе предоставляются лицам льготных категорий; детям-инвалидам, многодетным, малоимущим семьям, несовершеннолетним, состоящим на профилактическом учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав по направлению КДНиЗП.  

2. По дополнительным формам работы:
	Мероприятия дополнительных форм работы проводятся на бесплатной основе за счет средств некоммерческой организации.

	Мероприятия дополнительных форм работы
	Общее число мероприятий дополнительной формы работы ***
	Общее число жителей, привлекаемых к участию в дополнительных формах работы ****

	
	периодичность
	в год
	в одном мероприятии
	в год

	Организация календарных и тематических праздников
	В течение года
	50
	1200

	Организация открытых уроков и Дней открытых дверей
	Один раз в год
	1
	60
	60

	Участие в районных праздничных мероприятиях
и праздниках двора
	В течение года
	15
	30
	450

	Проведение мероприятий по гражданскому 
и патриотическому, духовно-нравственному воспитанию
	Один раз                       в квартал
	4
	50
	200

	Проведение показательных выступлений, соревнований, мастер-классов по заявленным спортивным секциям
	Два раза                       в квартал
	8
	50
	400

	Проведение спортивных праздников двора
	Два раза                       в квартал
	8
	50
	400

	Участие в городских, окружных, районных, российских, международных мероприятиях,  городских акциях, демонстрациях
	В соответствии                                  с утвержденным планом досуговых, спортивных, патриотических и социально-значимых мероприятий района, округа, города


	20
	240

	Участие в военно-патриотических мероприятиях, акциях     на уровне района, округа, города
	
	20
	240


*** единицей считается отдельное мероприятие;
**** единицей считается единичное участие одного жителя в отдельном мероприятии

Раздел 2. Мероприятия социальной программы (проекта).
В разделе приводится характеристика всех запланированных мероприятий социальной программы (проекта) в рамках основных и вспомогательных форм осуществления Работы.
Работа по реализации проекта в помещении осуществляется с 09.00 до 21.00.            
Тренировки и занятия проводятся в группах, с одинаковым уровнем подготовки и возрастом. 
Наполняемость помещений для занятий в соответствии с требованиями и нормами пожарной безопасности.
К спортивным занятиям допускаются несовершеннолетние и взрослые, предоставившие медицинскую справку о допуске к учебно-тренировочному процессу, выданную врачебно-физкультурным диспансером. Периодичность занятий в каждой группе не может быть меньше 2-3 раз в неделю.
Расписание каждого кружка, тренировки и занятий составляется с учетом количества участников, с учетом мнения жителей. Занятия проводятся шесть дней в неделю. Расписание составляется на полный рабочий день. 
Расписание занятий и прейскурант предоставляемых услуг согласовывается с Управой района Отрадное. При изменении расписания необходимо уведомить управу района.
В управу района предоставляется календарный план на год и квартальный план, а также отчет о проводимой деятельности, утвержденный руководителем некоммерческой организации по средствам электронной почты.

Кадровый ресурс организации:
Тренерский и педагогический состав должен иметь опыт преподавательской деятельности в образовательных учреждениях или учреждениях дополнительного образования, некоммерческих организациях по профилю деятельности, не менее 5-ти лет. Уровень образования не ниже среднего специального или педагогического.
В отсутствие руководителя (отпуск, болезнь и т.д), организация в оперативном порядке предоставляет информацию о лице, замещающем руководителя.
  Ожидаемые результаты: количество населения, удовлетворенного качеством оказанных услуг должно быть 100%, определяется отзывами жителей; количество мест, занявших призовые места в соревнованиях, показательных выступлениях, творческих мероприятиях.
Информация по кадровому обеспечению программы предоставляется по следующей форме:
	


	Информация по кадровому обеспечению программы социально-ориентированной некоммерческой организации

	№ п/п
	Ф.И.О. специалиста, должность
	Условия работы
(основная работа, совместительство, гражданско-правовой договор, добровольчество)
	Год рождения сотрудника
	Образование (ученая степень, высшее, ср.-спец., полное среднее, неполное среднее), специальность по диплому, сведения о дополнительном образовании
	Стаж работы по профилю

	1
	2
	3
	4
	5
	8

	Социально-ориентированная некоммерческая организация «___________»


	1
	 
	 
	 
	
	

	Итого по НКО:

	количество специалистов, для которых данная работа является основной
	

	количество специалистов, работающих по внешнему совместительству
	

	количество специалистов, работающих по гражданско-правовому договору
	

	количество добровольцев
	

	Всего работников
	

	в том числе:
	

	до 30 лет  (включительно)
	

	30-40 лет  (включительно)
	

	40-50 лет  (включительно)
	

	старше 50 лет
	



Участник конкурса заключает договора или соглашения со специалистами, предоставляющими услуги населению в данном помещении. Специалисты обязаны иметь медицинскую книжку, справку об отсутствии судимости, программу работы на три года, вести журнал учета занимающихся.  
Материально-техническое обеспечение для реализации программы и обеспечения деятельности предоставляется участником Конкурса. 
Перечень оборудования, планируемого для размещения в нежилом помещении, предоставляется по следующей форме: 

	№ 
п/п
	Наименование оборудования
	Количество,
штук
	Примечание

	
	
	
	



По дополнительным мероприятиям социальной программы предоставляется Календарный план на год не позднее 15 декабря предшествующего года. Ежеквартальный календарный план предоставляется не позднее, чем за 20 дней до начала очередного квартала. 
Годовой и ежеквартальный план предоставляются в формате EXCEL по следующей форме: 

	Календарный план 
мероприятий  по организации досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства
в районе Отрадное на 20__ год ( на __ квартал 20__ года)

	№
	Формат и название мероприятия
	Дата и время
	Место и адрес проведения
	Количество участников 
(с учетом зрителей)
	Ответственный

	Досуговые и социально-воспитательные мероприятия

	1
	
	
	
	
	

	Физкультурно-оздоровительные и спортивные мероприятия

	2
	
	
	
	
	



Расписание занятий предоставляется участником Конкурса по следующей форме:

	РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ 

	в нежилом помещении по адресу: ____________________________________________________________________


	№
п/п
	Наименование кружка, секции, студии, др.
объединения
	Место проведения занятий, адрес
	Ф.И.О.,
контактный телефон
	Расписание

	
	
	
	
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница
	Суббота
	Воскресенье (выходной)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Раздел 3. Информирование, расписание мероприятий и отчетность.
Обязательное создание собственного сайта организации, установка информационного стенда в помещении, на которых должна размещаться информация о деятельности организации.
Для сайта:
- устав организации, лицензии (если есть), контактная информация организации и управы района,
- образец договора на оказание услуг, прейскурант предоставляемых услуг, расписание занятий, согласованные с управой района Отрадное,
- информация о руководстве, педагогах и тренерах,
- программа деятельности организации на год,  
- план мероприятий на месяц,
- новости, анонсы,
- отчеты (фотоотчеты),
- информирование об изменении/ отмене занятий. 
Для информационного стенда: 
- контактная информация организации и управы района Отрадное,
- новости, анонсы,
- информирование об изменении/ отмене занятий,
- размещение иных социально-значимых информационных материалов.
В течение трех рабочих дней с момента принятия решения Советом депутатов МО Отрадное об итогах конкурса, победитель конкурса предоставляет расписание основных и дополнительных форм работы. 
Расписание по основным и дополнительным формам работы ежеквартально утверждается Исполнителем (в соответствии с условиями программы) и направляется Заказчику не позднее, чем за 20 дней до начала очередного квартала.   
Изменения в расписание форм работы вносятся путем письменного обращения к Заказчику с просьбой согласовать внесение изменений в направления форм работы с указанием причины. 
Причинами внесения изменений в направления форм работы является:
- предоставление дополнительных услуг в соответствии с основным направлениями программы,
- внесение уточнений в формы работы.
С целью осуществления контроля за ходом реализации социальной программы (проекта) Исполнитель предоставляет отчетную документацию в срок до 5 числа месяца следующего после истечения квартала. 
Отчет о выполнении основных форм программы предоставляется Исполнителем по следующей форме:

	Отчет о выполнении основных форм социальной программы

	№ п/п
	
	
	
	
	Количество занимающихся (человек)
	

	
	Наименование организации, общественного объединения, работающего на территории района
	Адрес нежилого помещения
	Наименование творческого коллектива, объединения, клуба, кружка, секции и т.д.
	расписание работы
(дни, часы )
	Дошкольники
	7 - 11 лет
	12 - 17 лет
	18 - 30 лет
	31 - 55 лет
	Население старше 55 лет
	В том числе инвалидов
	В том числе несовершеннолетние,
Состоящие на учете 
в КДН и ЗП *
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	15
	

	БЕСПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
	

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2. 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Всего бесплатно занимается
	 
	Человек
	

	ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
	

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Всего платно занимается
	 
	Человек
	



На проведение мероприятий по основным видам программы Исполнитель заключает с законными представителями несовершеннолетнего или совершеннолетними дееспособными лицами договор на оказание услуг, в котором указываются: наименование направления деятельности, стоимость услуг (в том числе на безвозмездной основе или получения услуг на условиях уплаты членов, благотворительных пожертвований). Факт получения услуг отражается в журнале посещения.     
Отчет о выполнении основных форм программы предоставляется Исполнителем по следующей форме: 

	Отчет о выполнении дополнительных форм социальной программы

	№№ п/п
	Формат и название мероприятия                                            (с указанием уровня мероприятия: внутреннее, районное, окружное, городское и т.д.)
	Дата, время проведения
	Место проведения
	Количество участников (с учетом зрителей)
	Примечание

	
	
	
	
	
	



В отчете по выполнению дополнительных форм социальной программы указываются мероприятия, в которых организация выступает организатором, принимает участие.
При предоставлении отчета о выполнении дополнительных форм социальной программы мероприятия, в которых организация выступает организатором и в которых принимает участие, указываются отдельно.
Ежеквартально Исполнитель указывает достигнутые в ходе реализации программы результаты, в том числе участие в мероприятиях различного уровня и достижения, предоставляет фотоматериалы о проводимой работе. 
Информация о проводимых массовых мероприятиях, в виде афиши, размером не менее формата А4, разрабатывается Исполнителем, с указанием места, времени проведения мероприятия и возраста приглашаемых жителей, размещается на информационных стендах и сайте организации, направляется в управу района на электронную почту: mosportotr@mail.ru, в срок не позднее 10 дней до даты проведения мероприятия. В течение следующего дня, после окончания мероприятия, информация с кратким содержанием и 2 фотографиями направляется в управу района и размещается на сайте организации. 

Раздел 4. Финансово-экономическое обоснование.

В данном разделе участник Конкурса приводит финансово-экономическое обоснование социального проекта с указанием получаемых доходов и источников получения дохода на реализацию социального проекта (программы), в том числе стоимость платных услуг, размер членских взносов, добровольных пожертвований, гранты, спонсорской помощи и др., а также расходы, необходимые для реализации социальной программы (проекта): оплата труда педагогов, приобретение материально-технических средств, организация и проведение мероприятий.


































ЛОТ № 6 

Требования к социальной программе (проекту)

Оказание услуг в рамках реализации социальной программы (проекта)
по организации, познавательной, интеллектуально-развивающей, просветительской и воспитательной деятельности, организации содержательного досуга и физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с детьми, организации психологической и социально-педагогической работы с семьями на территории района Отрадное, с использованием нежилого помещения, находящегося в собственности города Москвы, расположенного по адресу: 
г. Москва, Северный бульвар, д. 3, корп. 1, общей площадью 146,2 кв. м.


Участник Конкурса имеет право предложить свое название программы, сохранив при этом направление работы. Основные и дополнительные формы работы, указанные ниже, являются обязательными и могут быть дополнены участником Конкурса. 
Направления работы, основные и вспомогательные формы работы должны соответствовать Уставу социально-ориентированной некоммерческой организации.
Выделенное помещение должно использоваться эффективно и по назначению.
Размещение по вышеуказанному адресу сторонних организаций запрещается.
Срок действия социальной программы (проекта) – три года с момента подписания Договора.

Раздел 1. Основные положения социальной программы (проекта).

В разделе приводятся:

- наименование социальной программы (проекта);
- анализ потребностей развития досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства (далее – Работа) в районе Отрадное города Москвы;
- направления Работы, которые будут реализовываться в рамках социальной программы (проекта), основные и дополнительные формы Работы;
- категории населения, организация Работы для которых является целью социальной программы (проекта);
- общий перечень мероприятий социальной программы (проекта);
- основные показатели социальной программы (проекта). 

Социальная программа (проект) по организации, познавательной, интеллектуально-развивающей, просветительской и воспитательной деятельности, организации содержательного досуга и физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с детьми, организации психологической и социально-педагогической работы с семьями на территории района Отрадное в данном нежилом помещении должна способствовать развитию интеллектуальных и физических способностей детей, развивать их творческую и познавательную активность, вовлекать в занятия физической культурой и спортом, способствовать повышению социально-культурного уровня и развитию высоких моральных качеств в семьях с детьми дошкольного возраста.






Основные формы работы в данном помещении должны быть:

- интеллектуально-развивающие, познавательные, просветительские и социально-воспитательные занятия. Количество групп не менее четырех видов;
- различные виды искусств, направленные на создание условий для развития культуры, формирования и реализации творческого потенциала у детей. Количество кружков не менее трех видов;
- физкультурно-оздоровительная и спортивная работа. Количество направлений спортивных секций не менее одного вида;
- психологическая и социально-педагогическая работа с детьми и их родителями; 
- предоставление спектра льготных услуг по работе с социально незащищенными слоями населения (дети из неполных семей; дети, находящиеся под опекой; дети из многодетных семей, дети инвалиды);
- декоративно-прикладные виды творчества.

Основным направлением работы в данном помещении является:

Социально-воспитательная, интеллектуально-развивающая, познавательно-просветительская, психологическая, досуговая, физкультурно-оздоровительная и спортивная работа. 

Программа (проект) должна быть ориентирована на:

- детей (от 7 месяцев до 18 лет) и их родителей.

Категории населения, организация работы для которых, является целью социальной программы (проекта) – дети дошкольного возраста и их родители, семьи из социально незащищенных слоев населения.

Мероприятия программы должны включать в себя проведение:

- занятий в кружках, группах и спортивных секциях;
- лекций для родителей по воспитанию детей;
-  показательных выступлений;
- мастер-классов по художественному творчеству, изобразительному искусству;
- творческих, художественных выставок;
- клубных тематических праздников.

Дополнительные формы работы:

- организация календарных и тематических праздников, не менее десяти в год;
- организация открытых уроков и Дней открытых дверей, не менее одного раза в год;
- участие в районных концертах, праздничных мероприятиях и праздниках двора, в течение года;
- проведение мастер-классов, открытых уроков по художественному творчеству, не менее одного раза в квартал;
- проведение творческих, художественных выставок, не менее одного раза в квартал;
- проведение показательных выступлений, мастер-классов по заявленным спортивным секциям, не менее одного раза в квартал;
- проведение спортивных и досуговых праздников двора на территории района, на спортивных площадках района, не менее одного раза в квартал;
- участие в городских, окружных, районных, российских и международных мероприятиях, городских акциях, демонстрациях в соответствии с утвержденным планом;
- участие в мемориально-патронатных акциях и военно-патриотических мероприятиях, акциях на уровне района, округа, города в соответствии с утвержденным планом.

Основные показатели программы (проекта):

1. По основным формам работы:

Число жителей, привлекаемых к участию в основных формах работы на платной основе не должно превышать 80% от общего числа жителей, привлекаемых к участию в основных формах работы. 
Оплата в обязательном порядке производится по безналичному расчету на основании договора между некоммерческой организацией и потребителем услуги.
Услуги на бесплатной основе предоставляются лицам льготных категорий; детям-инвалидам, несовершеннолетним жителям района, многодетным, малоимущим семьям.  

2. По дополнительным формам работы:

	Мероприятия дополнительных форм работы проводятся на бесплатной основе за счет средств некоммерческой организации.

	Мероприятия дополнительных форм работы
	Общее число мероприятий дополнительной формы работы ***
	Общее число жителей, привлекаемых к участию в дополнительных формах работы ****

	
	периодичность
	в год
	в одном мероприятии
	в год

	Организация календарных и тематических праздников
	В течение года
	50
	1200

	Организация открытых уроков и Дней открытых дверей
	Один раз в год
	1
	60
	60

	Участие в районных праздничных мероприятиях
и праздниках двора
	В течение года
	15
	30
	450

	Проведение мастер-классов, открытых уроков по художественному творчеству
	Один раз                       в квартал
	4
	50
	200

	Проведение творческих, художественных выставок
	Один раз                       в квартал
	4
	50
	200

	Проведение показательных выступлений, мастер-классов по заявленным спортивным секциям
	Один раз                       в квартал
	4
	30
	120

	Участие в городских, окружных, районных, российских, международных мероприятиях,  городских акциях, демонстрациях
	В соответствии                                  с утвержденным планом досуговых, спортивных, патриотических и социально-значимых мероприятий района, округа, города


	20
	240

	Участие в военно-патриотических мероприятиях, акциях     на уровне района, округа, города
	
	20
	240


*** единицей считается отдельное мероприятие       
**** единицей считается единичное участие одного жителя в отдельном мероприятии.


Раздел 2. Мероприятия социальной программы (проекта).

В разделе приводится характеристика всех запланированных мероприятий социальной программы (проекта) в рамках основных и вспомогательных форм осуществления Работы.
Работа по реализации проекта в помещении осуществляется с 09.00 до 21.00.            
Занятия проводятся в группах, с одинаковым уровнем подготовки и возрастом. 
Наполняемость помещений для занятий в соответствии с требованиями и нормами пожарной безопасности.
К спортивным занятиям допускаются несовершеннолетние и взрослые, предоставившие медицинскую справку о допуске к учебно-тренировочному процессу, выданную врачебно-физкультурным диспансером. Периодичность занятий в каждой группе не может быть меньше 2-3 раз в неделю.
Расписание каждого кружка, занятий и тренировок составляется с учетом количества участников, с учетом мнения жителей. Занятия проводятся шесть дней в неделю. Расписание составляется на полный рабочий день. 
Расписание занятий и прейскурант предоставляемых услуг согласовывается с Управой района Отрадное. При изменении расписания необходимо уведомить управу района.
В управу района предоставляется календарный план на год и квартальный план, а также отчет о проводимой деятельности, утвержденный руководителем некоммерческой организации по средствам электронной почты. 

Кадровый ресурс организации:

Педагогический и тренерский состав должен иметь опыт преподавательской деятельности в образовательных учреждениях или учреждениях дополнительного образования, некоммерческих организациях по профилю деятельности, не менее 5-ти лет. Уровень образования не ниже среднего специального или педагогического.
В отсутствие руководителя (отпуск, болезнь и т.д), организация в оперативном порядке предоставляет информацию о лице, замещающем руководителя.
Ожидаемые результаты: количество населения, удовлетворенного качеством оказанных услуг должно быть 100%, определяется отзывами жителей; количество мест, занявших призовые места в конкурсах, показательных выступлениях, творческих мероприятиях и соревнованиях.
Информация по кадровому обеспечению программы предоставляется по следующей форме:
	


	Информация по кадровому обеспечению программы социально-ориентированной некоммерческой организации

	№ п/п
	Ф.И.О. специалиста, должность
	Условия работы
(основная работа, совместительство, гражданско-правовой договор, добровольчество)
	Год рождения сотрудника
	Образование (ученая степень, высшее, ср.-спец., полное среднее, неполное среднее), специальность по диплому, сведения о дополнительном образовании
	Стаж работы по профилю

	1
	2
	3
	4
	5
	8

	Социально-ориентированная некоммерческая организация «___________»


	1
	 
	 
	 
	
	

	Итого по НКО:

	количество специалистов, для которых данная работа является основной
	

	количество специалистов, работающих по внешнему совместительству
	

	количество специалистов, работающих по гражданско-правовому договору
	

	количество добровольцев
	

	Всего работников
	

	в том числе:
	

	до 30 лет  (включительно)
	

	30-40 лет  (включительно)
	

	40-50 лет  (включительно)
	

	старше 50 лет
	



Участник конкурса заключает договора или соглашения со специалистами, предоставляющими услуги населению в данном помещении. Специалисты обязаны иметь медицинскую книжку, справку об отсутствии судимости, программу работы на три года, вести журнал учета занимающихся.  
Материально-техническое обеспечение для реализации программы и обеспечения деятельности предоставляется участником Конкурса. 
Перечень оборудования, планируемого для размещения в нежилом помещении, предоставляется по следующей форме: 

	№ 
п/п
	Наименование оборудования
	Количество,
штук
	Примечание

	
	
	
	



По дополнительным мероприятиям социальной программы предоставляется Календарный план на год не позднее 15 декабря предшествующего года. Ежеквартальный календарный план предоставляется не позднее, чем за 20 дней до начала очередного квартала. 
Годовой и ежеквартальный план предоставляются в формате EXCEL по следующей форме:
 
	Календарный план 
мероприятий  по организации досуговой, социально-воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с населением по месту жительства
в районе Отрадное на 20__ год ( на __ квартал 20__ года)

	№
	Формат и название мероприятия
	Дата и время
	Место и адрес проведения
	Количество участников 
(с учетом зрителей)
	Ответственный

	Досуговые и социально-воспитательные мероприятия

	1
	
	
	
	
	

	Физкультурно-оздоровительные и спортивные мероприятия

	2
	
	
	
	
	



Расписание занятий предоставляется участником Конкурса по следующей форме:

	РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ 

	в нежилом помещении по адресу: ____________________________________________________________________


	№
п/п
	Наименование кружка, секции, студии, др.
объединения
	Место проведения занятий, адрес
	Ф.И.О.,
контактный телефон
	Расписание

	
	
	
	
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница
	Суббота
	Воскресенье (выходной)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




Раздел 3. Информирование, расписание мероприятий и отчетность.

Обязательное создание собственного сайта организации, установка информационного стенда в помещении, на которых должна размещаться информация о деятельности организации.
Для сайта:
- устав организации, лицензии (если есть), контактная информация организации и управы района,
- образец договора на оказание услуг, прейскурант предоставляемых услуг, расписание занятий, согласованные с управой района Отрадное,
- информация о руководстве, педагогах и тренерах,
- программа деятельности организации на год,  
- план мероприятий на месяц,
- новости, анонсы,
- отчеты (фотоотчеты),
- информирование об изменении/ отмене занятий. 
Для информационного стенда: 
- контактная информация организации и управы района Отрадное,
- новости, анонсы,
- информирование об изменении/ отмене занятий,
- размещение иных социально-значимых информационных материалов.
В течение трех рабочих дней с момента принятия решения Советом депутатов МО Отрадное об итогах конкурса, победитель конкурса предоставляет расписание основных и дополнительных форм работы. 
Расписание по основным и дополнительным формам работы ежеквартально утверждается Исполнителем (в соответствии с условиями программы) и направляется Заказчику не позднее, чем за 20 дней до начала очередного квартала.   
Изменения в расписание форм работы вносятся путем письменного обращения к Заказчику с просьбой согласовать внесение изменений в направления форм работы с указанием причины. 
Причинами внесения изменений в направления форм работы является:
- предоставление дополнительных услуг в соответствии с основным направлениями программы,
- внесение уточнений в формы работы.
С целью осуществления контроля за ходом реализации социальной программы (проекта) Исполнитель предоставляет отчетную документацию в срок до 5 числа месяца следующего после истечения квартала. 
Отчет о выполнении основных форм программы предоставляется Исполнителем по следующей форме:

	Отчет о выполнении основных форм социальной программы

	№ п/п
	
	
	
	
	Количество занимающихся (человек)
	

	
	Наименование организации, общественного объединения, работающего на территории района
	Адрес нежилого помещения
	Наименование творческого коллектива, объединения, клуба, кружка, секции и т.д.
	расписание работы
(дни, часы )
	Дошкольники
	7 - 11 лет
	12 - 17 лет
	18 - 30 лет
	31 - 55 лет
	Население старше 55 лет
	В том числе инвалидов
	В том числе несовершеннолетние,
Состоящие на учете 
в КДН и ЗП *
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	15
	

	БЕСПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
	

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2. 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Всего бесплатно занимается
	 
	Человек
	

	ПЛАТНЫЕ УСЛУГИ
	

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	Всего платно занимается
	 
	Человек
	



На проведение мероприятий по основным видам программы Исполнитель заключает с законными представителями несовершеннолетнего или совершеннолетними дееспособными лицами договор на оказание услуг, в котором указываются: наименование направления деятельности, стоимость услуг (в том числе на безвозмездной основе или получения услуг на условиях уплаты членов, благотворительных пожертвований). Факт получения услуг отражается в журнале посещения.     
Отчет о выполнении основных форм программы предоставляется Исполнителем по следующей форме: 

	Отчет о выполнении дополнительных форм социальной программы

	№№ п/п
	Формат и название мероприятия                                            (с указанием уровня мероприятия: внутреннее, районное, окружное, городское и т.д.)
	Дата, время проведения
	Место проведения
	Количество участников (с учетом зрителей)
	Примечание

	
	
	
	
	
	



В отчете по выполнению дополнительных форм социальной программы указываются мероприятия, в которых организация выступает организатором, принимает участие.
При предоставлении отчета о выполнении дополнительных форм социальной программы мероприятия, в которых организация выступает организатором и в которых принимает участие, указываются отдельно.
Ежеквартально Исполнитель указывает достигнутые в ходе реализации программы результаты, в том числе участие в мероприятиях различного уровня и достижения, предоставляет фотоматериалы о проводимой работе. 
Информация о проводимых массовых мероприятиях, в виде афиши, размером не менее формата А4, разрабатывается Исполнителем, с указанием места, времени проведения мероприятия и возраста приглашаемых жителей, размещается на информационных стендах и сайте организации, направляется в управу района на электронную почту: mosportotr@mail.ru, в срок не позднее 10 дней до даты проведения мероприятия. В течение следующего дня, после окончания мероприятия, информация с кратким содержанием и 2 фотографиями направляется в управу района и размещается на сайте организации. 

Раздел 4. Финансово-экономическое обоснование.

В данном разделе участник Конкурса приводит финансово-экономическое обоснование социального проекта с указанием получаемых доходов и источников получения дохода на реализацию социального проекта (программы), в том числе стоимость платных услуг, размер членских взносов, добровольных пожертвований, гранты, спонсорской помощи и др., а также расходы, необходимые для реализации социальной программы (проекта): оплата труда педагогов, приобретение материально-технических средств, организация и проведение мероприятий.






















